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実施状況

令和３年５月末現在


目標
1 採用に関する目標：各年度において６月１日時点の法定雇用率以上
　　令和２年６月１日時点　実雇用率　２．７９％（法定雇用率２．５％）

　　令和３年６月１日時点　実雇用率　２．７９％（法定雇用率２．６％）


2 定着に関する目標：不本意な離職者を極力生じさせない
　　令和２年６月１日から令和３年６月１日までの離職者数　なし


3 ワーク・エンゲージメントに関する目標：（初年度の基準を上回る）
　　　　今年度において在籍している職員に対し、アンケート調査を実施
